Martedi 24 gennaio ore 20:30

((Yu‘v’i)) https://www.youtube.com/simonechiarelli




Prossimamente




https:/www.youtube.com/watch?v=YmhRcxyZblk

Concorso simulato SIMOS - Scritto

“MIGLIORI” TRACGE *

s s

Domande della prova orale
13 febbraio ore 17:00-20:00

a cura di Simone Chiarelli (simone.chiarelli@gmail.com - 3337663638)
https://lcommunity.omniavis.it/t/concorso-simulato-sim05-di-una-prova-completa-tutti-i-materiali-e-informazioni/16 587

Le domande della prova orale saranno estratte a sorte. Ogni candidato
dovra rispondere a 1 domanda nel tempo massimo di 5 minuti




Giochi di




Ghigliottina giuridica

Trova la parola che
collega tutte le altre

Scrivi la parola nei commenti al video



Ghigliottina glurldlca

1) Parentela, affinita
2) TV

3) Cittadino

4) acronimo

5) Badge

Regole: Trova la parola che collega tutte le altre e scrivi su Realizzato da
https:/community.omniavis.it/c/concorsi-pubblici/ Simone Chiarelli




https://www.tiktok.com/@simone.chiarelli
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Nuove Codice dei contratti pubblici

Fascicolo virtuale

dell’operatore
€conomico




https:/formazione.omniavis.com/courses/cod117

Chiarelli commenta ... I

2 APPALTI

Cod 117

4

IL NUOVO CODIGE DE!
CONTRATTI PUBBLICI

https://formazione.omniavis.com/courses/cod117



https:/formazione.omniavis.com/courses/cod117

Chiarelli commenta (tutts) il ...

LU.EL

TESTO UNICO DELLE LEGGI
SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

o D.LGS. 18 AGOSTO 2000, N. 267
Gratuito per tutti gli abbonati al canale Youtube

Cod094

(livello professionale) - info https://buff.ly/2GGL09r



https:/formazione.omniavis.com/courses/cod117

,,,,,,,, CORSO GOMPLETO
PUBBLICO IMPIEGO: DALLA

NUOVA CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA AL PIAO

Cimone Chiarelli \a%‘ ) ‘ A
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https://community.omniavis.it/c/gdpr/22

Commento (articolo per articolo)

GDPR

General Data Protection Regulation

Dott. Simone Chiarelli i




https://community.omniavis.it/c/gdpr/22

Commento (articolo per articolo)

GDPR

General Data Protection Regulation

Dott. Simone Chiarelli i




Giochi di

parole




Cruciverba giuridico

Dirigente

https://www.youtube.com/simonechiarelli ¥¥9Y3%



Cruciverba giuridico

Scrivi la prima e piu coerente parola
che ti viene in mente sulla materia
XXXXX che abbia come iniziale la

lettera proposta

Scrivi nei commenti al video
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L’AgID raccomanda i formati per i file dei documenti informatici

JAGID

Agenzia per

tala digtale

Lobiettivo & quello di mitigare la “obsolescenza
tecnologica” e garantire l'utilizzo di file quanto piu
possibile “aperti”, liberamente utilizzabili e non
coperti da brevetto.

Le Linee Guida sulla formazione, gestione e
conservazione dei documenti informatici hanno
lo scopo di definire le regole tecniche in base
all'art. 71 del Codice dell’'amministrazione digitale
in relazione alla formazione, protocollazione,
gestione e conservazione dei documenti
informatici, concentrando tutta la disciplina
vigente all'interno di un unico documento.


https://www.altalex.com/documents/news/2023/01/20/agid-raccomanda-formati-file-documenti-informatici

Piano Triennale per I'informatica - Ultimo aggiornamento 23-01-2023

PIANO TRIENNALE PER L'INFORMATICA
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

pianotriennale-ict.italia.it

' ‘ Agenzia per I’Italia Digitale

‘ Presidenza del Consiglio dei Ministri



https://www.agid.gov.it/it/agenzia/piano-triennale

Via/eocommen fo &

PIANO TRIENNALE
PER L'INFORMATICA
Aggiormaments  NELLA PUBBLICA

23/1/2025  AMMINISTRAZIONE

[[MTube https://www.youtube.com/simonechiarelli




8° NANO

Elencalo




INDOVINA GLI ELENCHI

1. Ferma la disciplina in tema di licenziamento per
giusta causa o per giustificato motivo e salve
ulteriori ipotesi previste dal contratto collettivo, si
applica comunque la sanzione disciplinare del
licenziamento nei seguenti casi:



INDOVINA GLI ELENCHI (art 55 quater, comma 1, TUPI)

a) falsa attestazione della presenza in servizio, mediante l'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o con
altre modalita fraudolente, ovvero giustificazione dell'assenza dal servizio mediante una certificazione medica falsa o
che attesta falsamente uno stato di malattia;

b) assenza priva di valida giustificazione per un numero di giorni, anche non continuativi, superiore a tre nell'arco di un
biennio o0 comunque per piu di sette giorni nel corso degli ultimi dieci anni ovvero mancata ripresa del servizio, in caso di
assenza ingiustificata, entro il termine fissato dall'amministrazione;

c) ingiustificato rifiuto del trasferimento disposto dall'amministrazione per motivate esigenze di servizio;

d) falsita documentali o dichiarative commesse ai fini o in occasione dell'instaurazione del rapporto di lavoro ovvero di
progressioni di carriera;

e) reiterazione nell'ambiente di lavoro di gravi condotte aggressive o moleste o minacciose o ingiuriose o comunque
lesive dell'onore e della dignita personale altrui;

f) condanna penale definitiva, in relazione alla quale € prevista l'interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero
l'estinzione, comunque denominata, del rapporto di lavoro;

f-bis) gravi o reiterate violazioni dei codici di comportamento, ai sensi dell'art. 54, comma 3;

f-ter) commissione dolosa, o gravemente colposa, dell'infrazione di cui all'art. [[n55sexies]], comma 3;

f-quater) la reiterata violazione di obblighi concernenti la prestazione lavorativa, che abbia determinato I'applicazione, in
sede disciplinare, della sospensione dal servizio per un periodo complessivo superiore a un anno nell'arco di un biennio;
f-quinquies) insufficiente rendimento, dovuto alla reiterata violazione degli obblighi concernenti la prestazione
lavorativa, stabiliti da norme legislative o regolamentari, dal contratto collettivo o individuale, da atti e provvedimenti
dell'amministrazione di appartenenza, e rilevato dalla costante valutazione negativa della performance del dipendente
per ciascun anno dell'ultimo triennio, resa a tali specifici fini ai sensi dell'art. 3, comma 5-bis, del decreto legislativo n. 150
del 20009.



GRUPPO DI STUDIO

Memorizzazione giuridica

Ca|endaI‘I0 (incontri di 60/90 minuti)
Lezione 1 Tecniche di memorizzazione per il diritto
Lezione 2 Imparare (facilmente) i decaloghi a memoria
Lezione 3 Ricordare numeri, articoli, leggi
Lezione 4 Memorizzare (lunghi) elenchi delle norme
Lezione 5 Esercitazione (30 decaloghi e 10 elenchi)

Gruppo telegram dedicato per esercitazioni e approfondimenti

Simone Chiarelli

& Simona Anzani



METEO
ISTITUZIONALE S

Ultime dal
“Palazzo”




Via libera definitivo dell'Anac al nuovo Pna valido per il prossimo
triennio

Il Consiglio dell’Anac, nella seduta del 17
gennaio 2023, ha approvato definitivamente il
Piano nazionale anticorruzione valido per il
prossimo triennio. Il Piano € dunque
pienamente operativo.



https://www.anticorruzione.it/-/via-libera-definitivo-dell-anac-al-nuovo-pna-valido-per-il-prossimo-triennio
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LAutorita Nazionale Anticorruzione ha condotto
un'indagine sulla gestione del conflitto di
interessi negli affidamenti diretti da parte di
comuni e enti locali. Avvalendosi delle
informazioni della Banca Dati Anac, sono stati
presi in esame i 6686 affidamenti diretti
effettuati nel 2021 da 2.921 enti locali.
Laffidamento diretto & caratterizzato dalla
strutturale assenza di confronto competitivo
nell'individuazione dell'assegnatario, il che rende
necessario garantire che la scelta
dell'appaltatore avvenga senza condizionamenti
impropri.


https://www.anticorruzione.it/-/affidamenti-diretti-e-conflitto-d-interessi

| Jolly in pillole

D

Alfidamenti diretti e conflitto dinterecsi

Comunicato del Presidente Anac
71 gennaio 2023

https://lwww.youtube.com/anzanisimona

< N l'l: Q:mt\nq Al‘\ﬁﬂl‘\;


https://www.youtube.com/watch?v=nFB85c4pBYQ

Lavoriamo

insieme




https://community.omniavis.it/t/vuoi-collaborare-alle-attivita-di-formazione-e-consulenza-della-omniavis-candidati/1358

CV WANTS YOU!

OMNIAVIS



Inviami la tua registrazione!

Simulazione di ricposta orale

1) scegli una domanda a cui rispondere
e 2) registra la tua risposta (file mp3)

3) inviala a simone.chiarelli@gmail.com
4) la pubblichero su youtube

5) la sentiro e ti daro un “voto”

Simone Chiarelli

MT“@ https://www.youtube.com/simonechiarelli




https:/www.youtube.com/playlist?list=PLnc9N-ztTF5duYf4i0AAWGUTQ1h-wKPIQ

Simulazione di rigposta orafe Cimulazione di rigposta orafe
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Simulazione di rigposts orafe Simulazione di rigposta orafe

IMMAGINA DI ESSERE =
cooromaToReDIUNA & PRINGIPIODI &
BIBLIOTECAE.. _ J ROTAZIONE _ j

s

Cimulazione di rigposta orafe Cimulazione 4 rigposta orafe

Cimulazione di ricposta orale

Simulazione i rigposta orafe Cimaulezions di rigposta orafe
DOMANDA:

ACCESSO GIVICO E
CONSEIS) AT # SENERALIZZATO TR
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Tutti i martedi ore 20:30




7 aQuiz

Studiamo
- divertendoci




formazione.omniavis.com

formazione@omniavis.com

OMNIAVIS 2 328.94,94.901

I QUIZ di Omniavis (https://community.omniavis.it/) - clicca sulla risposta

Ai sensi dell'art. 119 della Costituzione italiana, le Citta Metropolitane possono ricorrere all'indebitamento?

- Si, ma solo per finanziare spese di investimento

- No, in quanto l'art. 81 della Costituzione prevede il vincolo del pareggio di bilancio
- Si, ma solo per far fronte a calamita naturali o emergenze sanitarie

- No, salvo che la Legge Finanziaria annuale non lo consenta

https://formazione.omniavis.com/pages/quiz







https://formazione.omniavis.com/

https://community.omniavis.it/

https://www.facebook.com/simonechiarelli.pagina
https://www.facebook.com/groups/concorsiPA
https://t.me/corsoconcorsi

https://t.me/atuttoquiz

simone.chiarelli@gmail.com - 3337663638



Servizio

dell'inviato




CORSO DI INGLESE

Beginner level

30 0” (4 20:3 O(diretta streaming) (l ﬂ,* * ‘~

\

FORMAZIONE.OMNIAVIS.COM




30/01 ore 20:30
06/02 ore 20:30

13/02 ore 20:30
20/02 ore 20:30
27/02 ore 20:30
06/03 ore 20:30

13/03 ore 20:30
20/03 ore 20:30
27/03 ore 20:30
03/04 ore 20:30

Corsi di lingua inglese per i concorsi

Beginner Level - Lezione 01
Beginner Level - Lezione 02

Intermediate Level - Lezione 01
Intermediate Level - Lezione 02
Intermediate Level - Lezione 03
Intermediate Level - Lezione 04

Advanced Level - Lezione 01
Advanced Level - Lezione 02
Advanced Level - Lezione 03
Advanced Level - Lezione 04

Programma delle lezioni in diretta online

(le lezioni saranno comunque fruibili anche in registrazione)

FULL 132
FORMAZIONE. OMNIAVIS.COM




Giochi di




00000000000

1. Sono da considerarsi in condizioni 1111111 2222222 gli enti locali che presentano gravi
ed incontrovertibili condizioni di 33333333333, rilevabili da un apposita tabella, da allegare
al rendiconto della 44444444, contenente parametri obiettivi dei quali almeno la meta
presentino valori 5555555. |l rendiconto della gestione e quello relativo al penultimo
esercizio precedente quello di riferimento.

2. Con decreto del Ministro dell'interno di natura non regolamentare, di concerto con il
Ministro dell'economia e delle finanze, sono fissati i parametri 6666666, nonché le modalita
per la compilazione della tabella di cui al comma 1. Fino alla fissazione di nuovi parametri
si applicano quelli vigenti nell'anno precedente.



TUEL - Art. 242 Individuazione degli enti locali strutturalmente deficitari e relativi controlli.

1. Sono da considerarsi in condizioni strutturalmente deficitarie gli enti locali che
presentano gravi ed incontrovertibili condizioni di squilibrio, rilevabili da un apposita
tabella, da allegare al rendiconto della gestione, contenente parametri obiettivi dei quali
almeno la meta presentino valori deficitari. Il rendiconto della gestione & quello relativo al
penultimo esercizio precedente quello di riferimento.

2. Con decreto del Ministro dell'interno di natura non regolamentare, di concerto con il
Ministro dell'economia e delle finanze, sono fissati i parametri obiettivi, nonché le modalita
per la compilazione della tabella di cui al comma 1. Fino alla fissazione di nuovi parametri
si applicano quelli vigenti nell'anno precedente.
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https://book05.omniavis.com/ - https://book07.omniavis.com/
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https:/formazione.omniavis.com/bundles/full130

FULL 130
FORMAZIONE OMNIAVIS.COM

SNA 2023

Scuola nazionale dell'amministrazione
concorso per Dirigenti

delle amministrazioni pubbliche, management pubblico e 'S
innovazione digitale, analisi delle politiche pubbliche, lingua 7
inglese e la valutazione delle capacita e attitudini

Diritto costituzionale, diritto amministrativo, diritto dell'Unione ‘) :
H Slropes economia politica, politica economica, economia o
l e z

&SR O



https://formazione.omniavis.com/courses/cod927

®# SNA 2023 - dirigenti

Corso intensivo (prova scritta)

Prova scritta (metodo, struttura, decalogo, gestione del tempo)
Materie giuridiche (costituzionale, amministrativo, UE)
Materie economiche (economia politica, politica economica, economia PA.)

Lezione 01
Lezione 02
Lezione 03
Lezione 04
Lezione 05
Lezione 06
Lezione 07

Le lezioni saranno fruibili sia in diretta online che in registrazione

Cod 927

Management pubblico e innovazione digitale
Analisi delle politiche pubbliche

Capacita attitudinali (soft skills)

Simulazione di prova e correzione

Date e orarl saranno comunicati sul gruppo telegram - per info: formazione@omnlavis.com



https:/formazione.omniavis.com/bundles/full131

Regione Toscana
Dirigente

area “giuridico-amministrativa, economico-finanziaria"

FULL 131
FORMAZIONE.OMNIAVIS.COM

= Diritto costituzionale, regionale, amministrativo, Ovinia

@ L ] accesso, privacy, pubblico impiego, performance, .
sicurezza sul lavoro, innovazione, programmazione, s
diritto europeo, competenze attitudinali e soft skills




https://formazione.omniavis.com/courses/cod967

Corso per Dirigenti

Corso intensivo

Lezione 01 Prova scritta (metodo, struttura, decalogo, gestione del tempo)
Lezione 02 Diritto costituzionale e regionale

Lezione 03 Procedimento amministrativo

Lezione 04 Pubblico impiego, performance e lavoro

Lezione 05 Contratti pubblici

Lezione 06 Contabilita e gestione delle risorse

Lezione 07 Capacita attitudinali (soft skills)

Cod 967

Le lezioni saranno fruibili sia in diretta online che in registrazione

Date e orarl saranno comunicatl sul gruppo telegram - per info: formazione@omniavis.com



https:/formazione.omniavis.com/bundles/full133
Dirigenti
Regione
Sardegna

= Diritto costituzionale, regionale, amministrativo, Omm'a

@ b ] accesso, privacy, pubblico impiego, performance, B
sicurezza sul lavoro, innovazione, programmazione, 5
diritto europeo, competenze attitudinali e soft skills
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https://formazione.omniavis.com/courses/cod981

Regione Sardegna
Corso intensivo per dirigenti

Lezione 01 Prova scritta (metodo, struttura, decalogo, gestione del tempo)
Lezione 02 Diritto dell’'Unione europea e costituzionale

Lezione 03 Diritto amministrativo e del lavoro

Lezione 04 Contabilita pubblica e regionale

Lezione 05 Disciplina dei contratti pubblici

Lezione 06 Management pubblico, capacita attitudinali (soft skills)

Lezione 07 Sardegna: organizzazione e codice di comportamento

Le lezioni saranno fruibili sia in diretta online che in registrazione

Date e orari saranno comunicati sul gruppo telegram - per info: formazione@omniavis.com



Le sentenze di

interesse




LAdunanza Plenaria si pronuncia sull’'ambito operativo della procedura di correzione

dell’errore materiale
Cons. Stato, A.P, decr. coll. 3 gennaio 2023, n. 1

La procedura di correzione di un errore materiale, trattandosi di un procedimento privo di connotati
giurisdizionali e di natura sostanzialmente amministrativa, pud essere attivata anche d'ufficio, senza istanza
di parte ed in ogni tempo (ex art. 391-bis, prima comma, del codice di procedura civile, applicabile anche nei

giudizi innanzi al Consiglio di Stato).


https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/l-adunanza-plenaria-si-pronuncia-sull-ambito-operativo-della-procedura-di-correzione-dell-errore-materiale
https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/l-adunanza-plenaria-si-pronuncia-sull-ambito-operativo-della-procedura-di-correzione-dell-errore-materiale

Poteri della PA di non aggiudicare la gara d'appalto. Pronuncia del Consiglio di Stato
Consiglio di Stato, Sez. V, sent. dell'11 gennaio 2023 n. 384

E' dirimente stabilire i limiti del potere di non aggiudicare di cui all'art. 95, comma 12, del codice dei contratti
pubblici. In particolare se, come nella vicenda in esame, per giustificare la scelta di non aggiudicare
I'amministrazione richiama profili e valutazioni gia svolte dalla commissione giudicatrice si verifica una revisione
sostanziale di tali giudizi; se, invece, vengono invocate esigenze sopravvenute alla conclusione della procedura di
gara si fuoriesce dall'ambito normativo segnato dalla disposizione in esame la quale impone di valutare la
convenienza o l'idoneita dell'offerta «in relazione all'oggetto del contratto», non con riferimento a eventi non
contemplati nel programma contrattuale posto a base di gara (in relazione ai quali, invece, dovrebbero essere
esercitati i poteri di revoca del bando e di rinnovo della gara).

In ogni caso, nella fase di attuazione del giudicato e dei relativi effetti conformativi, I'esercizio del potere di non
aggiudicare soffre di ulteriori limiti, dovendosi evitare che, in presenza di un giudicato che riconosce al ricorrente
vittorioso il diritto all'aggiudicazione, il bene della vita attribuito dalla sentenza di cognizione sia vanificato dalla
decisione discrezionale dell'amministrazione di non aggiudicare. Il potere di non aggiudicare, secondo logica, va
esercitato prima di adottare il provvedimento di aggiudicazione definitiva (il che spiega anche perché si tratti di un
potere riservato alla stazione appaltante e non alla commissione giudicatrice: in termini anche Cons. Stato, V, 27
novembre 2018, n. 6725); una volta disposta I'aggiudicazione residuano eventualmente i soli poteri di autotutela (art.
32, comma 8, del codice dei contratti pubblici).



Pertanto, quando, come nel caso di specie, il giudicato ha espressamente accertato il
diritto all’aggiudicazione e il diritto al subentro nel contratto, si giustifica sul piano
sistematico anche la preclusione (quale effetto del giudicato) all'esercizio del potere di
non procedere all'aggiudicazione previsto dall’'art. 95, comma 12, del codice dei contratti
pubblici (in tal senso si veda di recente anche Cons. Stato, V, 28 giugno 2021, n. 4904, che
ha dichiarato la nullita del provvedimento di non aggiudicazione adottato ai sensi dell’art.
95, comma 12 cit.,, sullassunto che una valutazione di convenienza successiva al
giudicato & certamente sintomatica dell'elusione del medesimo).

Da quanto osservato discende che la decisione di non aggiudicare (e conseguentemente
di non disporre il subentro de LEco della Stampa nel contratto) si pone in netta
contrapposizione con i vincoli puntuali che scaturiscono dal giudicato. Né essa puo
trovare una idonea base normativa nell’art. 95, comma 12 cit., messo fuorigioco proprio
dall'esistenza del giudicato e dei vincoli conformativi che gravano sull’amministrazione.


https://www.ildirittoamministrativo.it/Poteri-della-PA-di-non-aggiudicare-la-gara-appalto-Consiglio-Stato/ult3141

Sulla giurisdizione in caso di lamentata lesione all'esercizio del diritto di voto
Tar Lazio, sez. Il bis, 29 dicembre 2022, n. 17768

Qualora il cittadino proponga un’azione rivolta non gia ad avversare esclusione o ammissione di candidati o di liste
dalla competizione elettorale (che, astrattamente, potrebbe ricondursi al novero delle analoghe controversie
disciplinate, nel c.p.a., dagli artt. 129 e 130), bensi i limiti che derivano, in tesi, all'esercizio del diritto di voto da parte
dell’elettore nell'attuale ordinamento, lamenta la lesione di un diritto soggettivo pieno, con conseguente
giurisdizione del giudice ordinario. Non pu0 infatti sostenersi che sussista, in materia, il difetto assoluto di
giurisdizione, atteso che il ricorrente dubita della legittimita del sistema elettorale sotto il profilo della effettiva e
sostanziale liberta di determinazione, consapevole e secondo coscienza, della preferenza elettorale da parte
dell’'elettore, in dipendenza di un asseritamente illegittimo “blocco” delle candidature da parte del sistema politico;
sicché non sussiste il presupposto che, secondo la Corte costituzionale, fonda la riserva esclusiva di giudizio di cui il
Parlamento dispone in ordine alla verifica della propria legittima composizione, poiché la doglianza del ricorrente si
colloca in una fase ad essa ancora anteriore e pregiudiziale.


https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/sulla-giurisdizione-in-caso-di-lamentata-lesione-all-esercizio-del-diritto-di-voto
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https://youtu.be/yXl_hzGXOrQ

Ghigliottina giuridica

Trova la parola che
collega tutte le altre

Scrivi la parola nei commenti al video



Ghigliottina glurldlca

1) Unione

2) Collegio

3) Deleghe

4) Verbale

5) Simul

Regole: Trova la parola che collega tutte le altre e scrivi su Realizzato da

https:/community.omniavis.it/c/concorsi-pubblici/ Simone Chiarelli




GRUPPO DI STUDIO

Memorizzazione giuridica

Ca|endaI‘I0 (incontri di 60/90 minuti)
Lezione 1 Tecniche di memorizzazione per il diritto
Lezione 2 Imparare (facilmente) i decaloghi a memoria
Lezione 3 Ricordare numeri, articoli, leggi
Lezione 4 Memorizzare (lunghi) elenchi delle norme
Lezione 5 Esercitazione (30 decaloghi e 10 elenchi)

Gruppo telegram dedicato per esercitazioni e approfondimenti

Simone Chiarelli

& Simona Anzani



Il bilancio

Il ciclo economico finanziario (PDCA)

Il bilancio di previsione finanziario

| documenti fondamentali: dup, peg, pdo e rendiconto;

La distinzione fra le competenze del Consiglio e la Giunta
La variazione di bilancio e di peg

Le date (bilancio, dup, peg, rendiconto)

Il rendiconto (funzioni e struttura)

Lesercizio provvisorio e la gestione provvisoria

La differenza tra le spese correnti e spese in conto capitale
| fondi (funzioni differenti)
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 16 aprile 2013, n. 62

Art. 5. Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente
comunica tempestivamente al responsabile dell'ufficio di appartenenza la
propria adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a
prescindere dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possano
interferire con lo svolgimento dell'attivita dell’'ufficio. Il presente comma non si
applica all'adesione a partiti politici o a sindacati

2. Il pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni
od organizzazioni, né esercita pressioni a tale fine, promettendo vantaggi o
prospettando svantaggi di carriera.



NORME
APPROFONDIMENTO
ARTICOLO PER ARTICOLO

- APPUNTAMENTO QUOTIDIANO -

https:/community.omniavis.it/t/legge-7-agosto-1990-n-241-art-1-principi-generali-dellattivita-amministrativa-2/6474



La dottrina




Con il procedimento di determinazione dei LEP
(e relativi costi e fabbisogni standard) la legge
di bilancio riapre il cantiere dell'autonomia
differenziata

federalismi. it



https://www.federalismi.it/nv14/editoriale.cfm?eid=660&content=Con%2Bil%2Bprocedimento%2Bdi%2Bdeterminazione%2Bdei%2BLEP%2B%28e%2Brelativi%2Bcosti%2Be%2Bfabbisogni%2Bstandard%29%2Bla%2Blegge%2Bdi%2Bbilancio%2Briapre%2Bil%2Bcantiere%2Bdell%E2%80%99autonomia%2Bdifferenziata&content_auth=%3Cb%3EGiulio%2BM%2E%2BSalerno%3C%2Fb%3E
https://www.federalismi.it/nv14/editoriale.cfm?eid=660&content=Con%2Bil%2Bprocedimento%2Bdi%2Bdeterminazione%2Bdei%2BLEP%2B%28e%2Brelativi%2Bcosti%2Be%2Bfabbisogni%2Bstandard%29%2Bla%2Blegge%2Bdi%2Bbilancio%2Briapre%2Bil%2Bcantiere%2Bdell%E2%80%99autonomia%2Bdifferenziata&content_auth=%3Cb%3EGiulio%2BM%2E%2BSalerno%3C%2Fb%3E
https://www.federalismi.it/nv14/editoriale.cfm?eid=660&content=Con%2Bil%2Bprocedimento%2Bdi%2Bdeterminazione%2Bdei%2BLEP%2B%28e%2Brelativi%2Bcosti%2Be%2Bfabbisogni%2Bstandard%29%2Bla%2Blegge%2Bdi%2Bbilancio%2Briapre%2Bil%2Bcantiere%2Bdell%E2%80%99autonomia%2Bdifferenziata&content_auth=%3Cb%3EGiulio%2BM%2E%2BSalerno%3C%2Fb%3E

Il divieto di mandato imperativo tra dettato e
attualita

AMMINISTRAZIONE IN CAMMINO

Rivista elettr ddnpbbl aa de!ec omi
dcllamrmn:ﬁraz.onc a del Ce t d ulle imst p b che
"Vitto B h l t

Direttore Professor Giuseppe Di Gaspare



https://www.amministrazioneincammino.luiss.it/2023/01/12/il-divieto-di-mandato-imperativo-tra-dettato-e-attualita/

Il ritorno delle province? Ma perche chi ne ha
causato il disastro della loro riforma non e
chiamato a risponderne?
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https://luigioliveri.blogspot.com/2023/01/il-ritorno-delle-province-ma-perche-chi.html

| nostri meme




ECCHE CACCHIO

QUESTO E IL VANGELO

MICA UN CONCORSO
IN REGIONE /
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| nostri meme

.SE VOOLE RIDE RE
SULLA BUROCRAZIA
COMPIL] APPOSITO
MODOLO E SENTA

COSA LE DICE IL MIO
COLLEGA DI SOTTO...

\__/

.-- SE VUOOLE RIDERE
SOLLA BOROCRAZIA
COMPILI LUAPPOSITO
MODULO E SENTA
COSA LE DICE IL MIO

COLLEGA DI SOPRA ..




| nostri meme

La Scucl@ di PAV.

E NON DIMENTICH! Of CORREGGERE 1L PAI,
AGGIORNARE (L PTOF, REDIGERE IL RAY,
INVIARE /L PON, FIRMARE IL PDP

E (OMPILARE 1L PEI

| CINQUE MINUT) PER INSEGNARE
Mi {1 SCAPPAND?

INCOMBENZE

copyright OrizzonteScucla. it




| nostri meme

('ABUSO DI DECRETI DANNEGGIA TE
E CHI Ti STA INTORNO. ..,




| nostri meme

EVVIVA EVVIVA!

LA BUROCRAZIA
CI ABITUA ALLE
LUNGHE ATTESE,
ALLA PAZIENZA,
IN POCHE PAROLE
CI ALLUNGA LA
VITA. PER QUESTO
SIAMO TRA I PAESI
DOVE SI VIVE PIU

A LUNGO.
Perrid



Costituzione

italiana




%, Una domanda ... una risposta

Quante volte é ctata
modificata la

Coctitvzione ifaliana?



https://youtu.be/wPpoUqnS5JQ

CNEELHLETEUN  Costituzione, diritti e liberta
Documentazione

parlamentare

@ ITALIANO  ENGLISH

AUDIO

A seguito dell'entrata in vigore delle leggi costituzionali n. 1 del 2020 e n. 1 del 2021 le elezioni
politiche anticipate del 25 settembre 2022 hanno visto per la prima volta sia |'elezione di una
Camera dei deputati composta da 400 deputati e di un Senato composto da 200 senatori
elettivi sia la partecipazione alle elezioni del Senato dei maggiorennni di eta compresa trai 18
ei 25 anni.


https://temi.camera.it/leg19/area/19_1_OCD26-8/costituzione-diritti-e-liberta.html

Prossimamente




https:/formazione.omniavis.com/pages/offerte/#card_promo

CORSI GRATIS OFFERTE CERCA FAQ LA MIA DASHBOARD LIBRI FULL
DA UN EURO ABBONAMENTO PA. COMMUNITY YOUTUBE OMNIAQUIZ
PUNTI & SCONTI GRUPPI RISERVATI SOCIAL MATERIALI AFFILIAZIONE CREDENZIALI
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Giustizia
OMNIAVIS BLACK DAY - SOLO AL 50% DI SCONTO - fai click per amministrativa
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https:/community.omniavis.it/t/concorso-simulato-sim05-di-una-prova-completa-tutti-i-mate

riali-e-informazioni/16587

Iscrizioni online (gratis)

concorso

snnulato (5)
Concorso simulato 5

De II L,l

Domande della prova orale
13 febbraio ore 17:00-20:00

a cura di Simone Chiarelli (simone.chiarelli@gmail.com - 3337663638)

https://community.omniavis.it/t/concorso-simulato-sim05-di-una-prova-completa-tutti-i-materiali-e-informazioni/16587

Le domande della prova orale saranno estratte a sorte. Ogni candidato
dovra rispondere a 1 domanda nel tempo massimo di 5 minuti
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Brocardi latini

“Qaaa/ voluit dixit 7aaa/ non

dixit nolu't”
C'io‘ che [// /eg/‘g’/m‘ake) vo//e, 0//!'5‘8; CIo che

non diese, non volle.



le frasi celebri

Non si fa il proprio dovere

perché qualcuno ci dica grazie,
lo si fa per principio, ‘
pecr sc stessl,
per la propria dignita.

Oriana Fallaci



Tutti i martedi ore 20:30




