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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 000000000 del 15/01/2023 

 

OGGETTO:  Nomina Commissione Esaminatrice “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per assunzione, a 

tempo indeterminato, di n. 28 unità di personale con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario 

Assistente Sanitario / Cat. D”, indetto con deliberazione n. 000 del 00/000/0000 

 

 

 

IL DIRETTORE  

DELLA  S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 

 Visto l’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165; 

Vista la L.R. 08/02/1995, n° 10 e successive modificazioni; 

Vista L.R. 07/12/2006, n° 41 e successive modificazioni “Riordino del Servizio  Sanitario Regionale”;  

Visto il D.P.R 220/2001 “ Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale non  dirigenziale del 

Servizio Sanitario Nazionale” 

Richiamato l’atto Aziendale approvato con deliberazione numero  000000 del 00/00/0000 

Visto  il Provvedimento n. 668 del 26.07.2019, avente ad oggetto “Snellimento dell’attività di 

formazione degli atti amministrativi: revisione del sistema delle deleghe ai dirigenti”; 

Atteso che l’adozione del presente Atto rientra nell’ambito di applicazione del succitato Provvedimento n. 

668/2019;  

Visto il Provvedimento n. xxx del 00.00.000, con il quale, si è proceduto all'indizione del concorso pubblico, 

per titoli ed esami, per assunzione, a tempo indeterminato, di n. 28 unità di personale con la qualifica di 

Collaboratore Professionale Sanitario Assistente Sanitario / Cat. D”;  



Visto il bando, relativo al sopra citato Concorso Pubblico, e rilevato che il 00/00/0000 è scaduto il termine 

per la presentazione delle domande di partecipazione allo stesso Concorso Pubblico; 

Visto inoltre che, con determinazione dirigenziale n. xxxx del 00/00/0000, si è provveduto all’ammissione 

alla presente procedura selettiva dei candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando del concorso 

pubblico in parola; 

Rilevato che alla luce di quanto esposto occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per 

l’espletamento del concorso di cui trattasi; 

Preso atto a tal fine, che il Direttore Generale ha individuato, quale membro titolare della Commissione in 

argomento, l’Assistente Amministrativo dell’Ente, XXXXX – nonché, in qualità di supplente l’Assistente 

Amministrativo di Ente XXXXX;  

Dato atto, inoltre, che il Collegio di Direzione, nella seduta del giorno 00.00.0000, di cui al Verbale acquisito 

agli atti, ha provveduto a designare gli Assistenti Amministrativi dell’Ente – XXX e Dott. XXX- in qualità, 

rispettivamente, di membro titolare e supplente della Commissione  

Dato atto che questa Amministrazione ha, altresì, acquisito autocertificazioni da parte del presidente, dei 

componenti e del segretario, con i relativi supplenti, con riferimento, tra le altre cose, all’assenza di 

condanne penali ed effettuato verifiche a campione;  

Dato atto  delll’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformità del procedimento alla vigente 

normativa statale, regionale e regolamentare;  

 Dato atto   l’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto, anche potenziale, di cui al D.P.R. 16 

aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165) e al vigente Codice di comportamento 

dell’Ente, nonché l’inesistenza di comunicazioni in tal senso da parte dei dipendenti che hanno partecipato 

all’adozione delle decisioni relative alla conclusione del procedimento; 

Dato atto infine  della conformita’ del  provvedimento alle disposizioni in materia di protezione e 

trattamento dei  dati personali ex GDPR 2016/679 

 

 

 

DETERMINA 

 

1. Di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, ai sensi degli artt. 6 e 38 del D.P.R. n. 

220 del 27 marzo 2001, la quale risulta composta come segue:  

 

TITOLARI: 

 XXXX - Presidente  

XXXXX - Componente designato dal Direttore Generale  

XXXXX - Componente designato dal Collegio di Direzione  

SUPPLENTI:  



XXXXX - Componente designato dal Direttore Generale  

XXXXX - Componente designato dal Collegio di Direzione  

2. Di dare atto che le funzioni di segreteria saranno affidate ad un Funzionario amministrativo in 

servizio presso l’Ente 

3. Di dare atto del rispetto delle disposizioni di cui all’articolo 57, comma1), lettera a), del D.Lgs.30 

marzo 2001, n. 165, e ss.mm..ii., in materia di pari opportunità, per quanto riguarda la 

composizione della Commissione Esaminatrice; 

4. Di trasmettere il presente Provvedimento alla Consigliera di Parità Regionale, con le modalità 

5. previste dall'articolo 5 della Legge 23 novembre 2012, n. 215; 

6. Di dare atto che  i costi  derivanti dal presente provvedimento pari a  euro complessivi xxxx sono 

imputati nel  relativo  centro di costo;  

7. Di dare atto che l’originale della presente deliberazione, firmato digitalmente, costituito da un 

documento generato con mezzi informatici, è redatto in conformità alle disposizioni del Codice 

dell’Amministrazione digitale Dlgs. 82/2005, ed è conservato negli archivi informatici dell’Ente 

8. Dichiara che il provvedimento si compone di 3 pagine e   di 1 allegato  che contiene la  

descrizione della composizione della commissione, ed  è parte integrante del presente 

provvedimento 

9. Provvedere alla pubblicazione del presente atto sull’albo  pretorio dell’ente in ottemperanza alle 

prescrizioni  sulla trasparenza e pubblicità degli atti del d.lgs 33/2013 

10. Di dichiarare l’atto immediatamente esecutivo 

11.  Di dare  trasmissione dell’atto al Collegio Sindacale il 00/00/0000 

 

 

Il Responsabile del Servizio Bilancio/contabilità  appone  visto regolarita’ contabile …………………… 

Direttore SC proponete…. 

Responsabile del procedimento…………. 

Estensore del documento……………. 

 


