
STABILIZZAZIONE EX REGIME TRANSITORIO (2017-2023/24): 

“LEGGE”MADIA: ART. 20 D.LGS. 75/2017 

 

 1° CO: stabilizzazione DIRETTA (senza concorso) fino al 31.12.2023 

1. Reclutamento dopo entrata in vigore l. 124/2015 

2. Contratto di lavoro a tempo determinato 

3. Al 31.12.2022 almeno 3 anni di servizio negli ultimi 8 anni (anche non continuativi) 

 

 2° CO: stabilizzazione INDIRETTA: 

1. Titolarità di contratto di lavoro flessibile 

2. Al 31.12.2024 almeno 3 anni di contratto negli ultimi 8 anni (anche non continuativi) 

 

 

SITUAZIONE ATTUALE 

 

 

1.AUTONOMIE LOCALI: D.L. 44/2023 CONV. IN L. 74/2023 ART. 3 CO. 5 

FINO AL 31.12.2026 stabilizzazione personale non dirigenziale a T.D. con requisiti lett. A) e B) 

art. 20 co. 1 D.Lgs. 75/2017, previo colloquio selettivo e all’esito di valutazione positiva 

dell’attività svolta 

2. ALTRI COMPARTI PA: 

nessuna copertura normativa attuale per stabilizzazioni ordinarie dirette e indirette 

 “A REGIME” resta l’art. 35 co. 3-bis TUPI: 

A) riserva posti max 40% a favore titolari rapporto T.D. con 3 anni di servizio opp. 

10% posti in favore disabili l.68/1999 (questi ultimi ex l. 69/2025) 

B) valorizzazione di punteggio in concorsi per titoli ed esami per personale lett. A) 

e per coloro che hanno maturato 3 anni di contratto di lavoro flessibile 

 

 ex comma 9-undecies dell’articolo 4 del d.l. 25/2025, come modificato in sede di conversione a 

legge 69/2025: 

“Al fine di valorizzare l'esperienza professionale maturata nei rapporti di lavoro a tempo 

determinato presso le pubbliche amministrazioni ovvero nell'ambito di rapporti di 

collaborazione con gli enti locali, le medesime amministrazioni, nei bandi di concorso per il 

reclutamento di personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, possono 

prevedere la valorizzazione del servizio prestato con pieno merito dal personale che, alla 

data di pubblicazione del bando, abbia prestato servizio sulla base dei predetti rapporti per 

almeno trentasei mesi” 
 

 

STABILIZZAZIONI SPECIALI 

 EX PNRR3: 

 

1. Pa assegnatarie personale per progetti PNRR dopo 01.03.2023 con almeno 15 mesi servizio 

T.D., con colloquio selettivo e valutazione positiva 



2. Personale a T.D. impiegato presso Pa centrali in almeno 24 mesi (2014-20; 2012-27) di 

servizio in politiche di coesione 

3. Personale a T.D. in autonomie locali con almeno 24 mesi di servizio in politiche di coesione 

 

 SETTORE SANITA’ 

Personale dirig. e non in servizio (anche tecnico-amministrativi) in  PERIODO COVID (almeno 6 mesi 

tra 31.01.2020 e 31.12.2026) a T.D. per almeno 18 mesi fino al 31.12.2026 (così da ultimo ex L.BIL.

2026)

 

 



 

RICERCATORI

 

Fino al 31.12.2026 stabilizzazione diretta ex comma 2-bis D.Lgs. 75/2017

 

 

 



 

ASSISTENTI SOCIALI

 

fino al 31.12.2025

 

almeno

 

3 anni a T.D. anche non continuativi negli ultimi 8 anni

 

 



 

OPERATORI GIUDIZIARI E UPP

 

  

 



 

EX D.L. 25/2025 (l.69/2025):

 

1.

 

Personale dirigenziale e non (ex d.l. 80/2021): riserva di posti in concorsi a T.I. max 40% in caso di 

servizio almeno 36 mesi a T.D.

 

2.

 

Personale dirigenziale e non

 

in servizio presso stessi enti ex d.l.

 

75/2023:

 

riserva posti in concorsi per dirigenti max 50% in caso servizio a T.D. almeno 36 mesi in ultimi 5 anni 

anche non continuativi opp. per personale non dirigenziale in servizio a T.I. per stesso periodo

 

 



 

STABILIZZAZIONI LSU

 

Ex D.L. 215/2023

 

 



 

STABILIZZAZIONE PERSONALE A T.D. IN ZONE CRATERE SISMA

 

(TERREMOTO CENTRO ITALIA)

 

 

 

>>>> By BENEDETTO FERRARO-STABILIZZAZIONI:

 

 

https://www.amazon.it/stabilizzazioni-dei-precari-della-oggi-ebook/dp/B0F2Y2PGCZ/

 

 

https://www.salvisjuribus.it/sulla-stabilizzazione-di-idonei-da-concorso-a-tempo-determinato/

 

 

https://community.omniavis.it/t/fine-delle-stabilizzazioni-in-particolare-dirette-ex-legge-

madia/29954/

 

 

 

stabilizzazione mediante selezione comparativa per chi ha almeno 36 mesi di servizio, anche non  
continuativi, negli ultimi 5 anni, in possesso dei requisiti di accesso da bando di selezione

(graduatorie distrettuali valide 3 anni)

https://www.amazon.it/stabilizzazioni-dei-precari-della-oggi-ebook/dp/B0F2Y2PGCZ/
https://www.salvisjuribus.it/sulla-stabilizzazione-di-idonei-da-concorso-a-tempo-determinato/
https://community.omniavis.it/t/fine-delle-stabilizzazioni-in-particolare-dirette-ex-legge-madia/29954/
https://community.omniavis.it/t/fine-delle-stabilizzazioni-in-particolare-dirette-ex-legge-madia/29954/



