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Sul riparto di giurisdizione
nel pubblico impiego

Consiglio di Stato, Sez IV, Sent. n. 2960 del 2024

You T“he https://www.youtube.com/anzanisimona

a cura di Simona Anzani
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Pubblico Impiego

Giudice ordinario e Giudice Amministrativo
Risarcimento danni

Difetto di giurisdizione

Diritto all’'assunzione



Il Consiglio di Stato conferma l'ormai granitica interpretazione del giudice della nomofilachia
(Cassazione) sulla giurisdizione del giudice amministrativo: essa riguarda le sole procedure
concorsuali strettamente intese (a partire dalla pubblicazione del bando fino all'approvazione
della graduatoria finale); mentre le controversie relative agli atti successivi rientrano nella
giurisdizione del Giudice ordinario (salvo nel caso di contestazione della legittimita dell'atto di
approvazione della graduatoria).

Pertanto, tutti gli atti che sono ricompresi tra le determinazioni assunte con la capacita e i
poteri del datore di lavoro privato (del D.Lgs. n. 165 del 2001, art. 5, comma 2) sono da
configurarsi come diritti soggettivi e, come tali, di competenza del Giudice ordinario.
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La fattispecie concreta ha visto lo smarrimento, da parte dellAmministrazione, della domanda di
partecipazione alla procedura concorsuale, con conseguente responsabilita della medesima, che
non ha fornito alcuna giustificazione sul punto, radicandosi la sussistenza di un fatto ingiusto,
colpevolmente imputabile all'Ente, nella gestione e archiviazione delle domande di partecipazione
ad un concorso da essa stessa bandito.

L'appellante ha chiesto:

- risarcimento del danno ingiusto subito nella vicenda a processo;
- riconoscimento del diritto all'assunzione.



Conclusioni

accoglie l'azione risarcitoria proposta dall'appellante, e condanna per l'effetto I'A.B. al
risarcimento del danno ingiusto subito dall'appellante nella vicenda a processo;

dichiara il proprio difetto di giurisdizione sull'ulteriore domanda proposta dall'appellante
(riconoscimento del diritto all'assunzione ) per essere la relativa controversia devoluta alla
giurisdizione del giudice ordinario, innanzi al quale il giudizio dovra essere riassunto nel
termine di tre mesi dal passaggio in giudicato della sentenza.




Per scaricare la sentenza
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