
I Jolly in pillole

Linee guida sul linguaggio inclusivo

UNI/PdR 125:2022
 

https://www.youtube.com/anzanisimona
a cura di Simona Anzani



L’inclusione? Passa anche attraverso il linguaggio….

E’ recente l’inserimento nelle norme previste dalla 
certificazione per la parità di genere (UNI/PdR 
125:2022) delle “indicazioni per una comunicazione 
inclusiva”. 

Che cos’è UNI?  

L’ente di normazione che da oltre un secolo redige e 
pubblica le norme tecniche volontarie.

Include: 

a) Standard e sistemi di qualità, per prodotti, 
servizi e organizzazioni; 

b) la UNI/PdR 125:2022 che è la prassi di 
riferimento del sistema di gestione per la 
parità di genere.
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Linee guida sul linguaggio inclusivo

“… Le parole contribuiscono a garantire inclusione, 
equità, pienezza di ruolo per ogni persona, 
indipendentemente dal suo genere, in un mondo 
fatto bene ….” (Gianna Zappi- Vice Direttrice 
Generale Sostenibilità e Valorizzazione di UNI).

Il documento, liberamente scaricabile, contiene:  

- indicazioni utili; 
- riferimenti a formule ed esempi pratici da 

usare correntemente nella realizzazione di 
ogni tipo di documento (non solo 
tecnico-specialistico – norme, Prassi di 
Riferimento, Rapporti Tecnici, ecc. – ma più 
comunemente divulgativo). 

Il lavoro un riferimento bibliografico a testi 
importanti nella sezione “per saperne di più”.



Linee guida sul linguaggio inclusivo

L’intento di UNI è quello di raccogliere la sfida per 
realizzare una società più inclusiva, passando anche 
attraverso il linguaggio e un modo “nuovo” e 
consapevole dell’utilizzo delle parole.

Un linguaggio che non esclude, che non limita ma 
che anzi pone ogni persona al centro senza 
discriminazioni di genere, etnia o abilismo, e che può 
contribuire a rompere quelli che sono i pregiudizi e 
gli stereotipi che le parole hanno costruito nel 
tempo.



Scarica le linee guida per esteso

https://www.uni.com/linclusione-passa-anche-attraverso-il-linguaggio/

https://www.uni.com/linclusione-passa-anche-attraverso-il-linguaggio/


“Grazie per l’attenzione

Mi trovi anche su ...” 

https://community.omniavis.it/
https://www.youtube.com/channel/UCkXXWPcvX97Trlb-1bORtLA

https://www.facebook.com/groups/rassegnagiuridica

Simona Anzani 


