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https://youtu.be/6vs3hoZAjK4



https://youtu.be/g25TH7L7Bb0



https://youtube.com/shorts/_pZBQrTOU-4?feature=share



https://youtube.com/live/ppRvNr-LIwU?feature=share



https://youtube.com/live/_pP-06C1y_w?feature=share



https://youtube.com/shorts/DLn0F2p0Q5I?feature=share



https://youtube.com/live/1U_lr_TJQvM?feature=share



https://community.omniavis.it/t/concorso-simulato-sim05-di-una-prova-completa-tutti-i-materiali-e-informazioni/16587/15



 

Giochi di 
parole



Trova la parola che 
collega tutte le altre

Scrivi la parola nei commenti al video

Ghigliottina giuridica



1) Intermezzo
2) antichi nani
3) nullità
4) comma
5) zeta

Regole: Trova la parola che collega tutte le altre e scrivi su
https://community.omniavis.it/c/concorsi-pubblici/

Ghigliottina giuridica

septies

Realizzato da 
Simone Chiarelli



 https://www.tiktok.com/@simone.chiarelli

Video più 
recenti



 



 

Giochi di 
parole



Cruciverba giuridico

Multa
https://www.youtube.com/simonechiarelli



Cruciverba giuridico
Scrivi la prima e più coerente parola 

che ti viene in mente sulla materia                                 
XXXXX che abbia come iniziale la 

lettera proposta 

Scrivi nei commenti al video



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 Dovere
I nteresse
Risarcimento
I ndennizzo
T utela
T rasferimento
Opposizione

Diritto



 

Pubblicità



Ordina l’olio nuovo 2022/2023 indicando i litri di interesse 
Scrivi a info@agricolachiarelli.it 

Prezzi   
  

13 euro/litro
Ritiro gratuito in azienda o

+ 10 euro spese spedizione



 

DECALOGO 
QUOTIDIANO



 

1) Ricerca delle risposte errate
2) Ricerca di aggettivi, avverbi, sostantivi nelle risposte
3) Ricerca del “riferimento” nella domanda
4) Leggere bene la domanda
5) Eliminazione delle parole “anomale”
6) Ricerca fra le due risposte “simili”
7) Saltare (temporaneamente) quelle “lunghe”
8) Attenzione agli “specchietti per le allodole”
9) Tradurre la domanda in termini semplici

10) Si risponde sempre a tutte le domande





Simone Chiarelli
Simona Anzani

Memorizzazione giuridica Gr
 11

1

Calendario (incontri di 60/90 minuti)

Lezione 1 Tecniche di memorizzazione per il diritto
Lezione 2 Imparare (facilmente) i decaloghi a memoria
Lezione 3 Ricordare numeri, articoli, leggi
Lezione 4 Memorizzare (lunghi) elenchi delle norme
Lezione 5 Esercitazione (30 decaloghi e 10 elenchi)

Gruppo telegram dedicato per esercitazioni e approfondimenti

GRUPPO DI STUDIO



I dubbi di Johnny

… ma stai studiando bene?



https://book05.omniavis.com/ - https://book07.omniavis.com/



 

Le sentenze di 
interesse



Sulla possibilità del comune di rideterminare l’importo del contributo di 
costruzione

Cons. Stato, sez. IV, 7 febbraio 2023, n. 1320, Pres. Poli, Est. Rotondo
Edilizia e urbanistica – Contributo di costruzione – Rideterminazione del contributo

Gli atti con i quali la pubblica amministrazione determina e liquida il contributo di costruzione, previsto dall’art. 16 del d.P.R. n. 
380 del 2001, non hanno natura autoritativa, non essendo espressione di una potestà pubblicistica, ma costituiscono l’esercizio 
di una facoltà connessa alla pretesa creditoria riconosciuta dalla legge al comune per il rilascio del permesso di costruire, stante 
la sua onerosità, nell’ambito di un rapporto obbligatorio a carattere paritetico e soggetta, in quanto tale, al termine di 
prescrizione decennale, sicché ad essi non possono applicarsi né la disciplina dell’autotutela dettata dall’art. 21-nonies della l. n. 
241 del 1990 né, più in generale, le disposizioni previste dalla stessa legge per gli atti provvedimentali manifestazioni di imperio. 
(1)

https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/sulla-possibilit-c3-a0-del-comune-di-rideterminare-l-importo-del-contributo-di-costruzione



La sanzione antitrust: natura e criteri applicativi
Cons. Stato, sez. VI, sent. 2 febbraio 2023 n. 1159, Pres. Montedoro, est. Ponte

Autorità amministrative indipendenti - Autorità garante della concorrenza e del mercato -  Sanzioni -  Quantificazione delle 
sanzioni pecuniarie 

La sanzione antitrust, in considerazione della sua afflittività, ha natura sostanzialmente penale. Tale sanzione, in coerenza con 
la finalità che le è propria, dev’essere idonea a fungere da strumento di deterrenza rispetto alla commissione di condotte 
collusive, ma al contempo dev’essere essere proporzionata all’illecito addebitato, in modo da evitare che diritti fondamentali, 
anche economici, vengano sacrificati da aggressioni sproporzionate e non giustificate. La quantificazione della pena pecuniaria 
deve, quindi, avvenire sulla base di un equo bilanciamento tra l’interesse perseguito con l’applicazione della misura 
sanzionatoria e l’oppressione della sfera soggettiva e personale del destinatario della stessa (1)
(1) La sentenza in esame ha affermato che il principio di proporzionalità, che investe lo stesso fondamento dei provvedimenti 
limitativi delle sfere giuridiche del cittadino (in specie quelle di ordine fondamentale) e non solo la graduazione della sanzione, 
assume nell'ordinamento interno lo stesso significato che ha nell'ordinamento comunitario. Come è oggi confermato dalla 
clausola di formale recezione ex art. 1, comma 1 l. n. 241 del 1990 come novellato dalla l. n. 15 del 2005. Equivalenza 
particolarmente pregnante nel sistema antitrust, articolato su un livello a due piani, nazionale e comunitario, il cui rapporto è 
retto dal principio di sussidiarietà. 

https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/la-sanzione-antitrust-natura-e-criteri-applicativi



Sulle modifiche al codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Cons. Stato, sez. atti norm., 19 gennaio 2023, n. 93

Lo schema di decreto di modifica del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, adottato con d.P.R. n. 62 del 2013, 
prevede sia nuove regole di condotta, ovvero divieti e comandi, di per sé capaci di incidere sulle situazioni giuridico-soggettive 
dei dipendenti pubblici, prive di fondamento nella disciplina primaria; sia regole che, pur trovando astrattamente titolo in una 
norma primaria, sono tuttavia caratterizzate dall’indeterminatezza delle condotte sanzionabili.
ll Consiglio di Stato ha rilevato che lo schema di decreto prevede, in primo luogo, nuove regole di condotta che vanno oltre 
quanto previsto dall’art. 4 della legge n. 79 del 2022 (ad es., “quelle volte a richiedere che il pubblico dipendente 
contribuisca, sul luogo di lavoro, al contenimento dei consumi energetici e in generale delle risorse e dei materiali di consumo 
forniti dall’amministrazione nonché alla raccolta differenziata dei rifiuti, come vuole il nuovo art.14-quater, intitolato al “Rispetto 
dell’ambiente”, ma così è anche per l’obbligo di astenersi da azioni discriminatorie o lesive dell’integrità psichica e fisica degli 
altri dipendenti e degli utenti, nei termini esplicitati dall’art.11-quinquies, “Rispetto della persona e divieto di discriminazioni”, o 
per i nuovi contenuti assegnati ai doveri dei dirigenti dalle novelle all’art.13 del Codice vigente”).
In secondo luogo, il Consiglio di Stato ha espresso riserve “anche in merito alle “nuove” regole di condotta che trovano 
astrattamente titolo nell’art.4 della l. n.79 del 2022, quali sono quelle riferibili all’area dei doveri concernenti la tutela 
dell’immagine della pubblica amministrazione, sottesa all’utilizzo delle tecnologie informatiche, dei mezzi di 
informazione e dei social media”. Infatti, si nota che i nuovi artt.11-bis e 11-ter, dedicati rispettivamente all’”Utilizzo delle 
tecnologie informatiche” e all’ “Utilizzo dei mezzi di informazione e dei social media” si caratterizzano per una “indeterminatezza 
delle condotte sanzionabili, favorita anche dall’utilizzo di espressioni linguistiche, molte delle quali tratte dal linguaggio tecnico e 
lasciate prive di definizioni atte a esplicitarne il significato”.
Pertanto, il Consiglio di Stato ha chiesto “un maggiore approfondimento e dunque anche una più estesa istruttoria”.

https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/sulle-modifiche-al-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici

https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/sulle-modifiche-al-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici


Legittimità dell’apposizione del limite di età di 28 anni per l’accesso al 
concorso da vice ispettori della Polizia di Stato. Pronuncia del 

Consiglio di Stato.
Consiglio di Stato, Sez. II, sent. del 30 gennaio 2023, n. 1030.

Anche dopo la pronuncia della Corte di giustizia UE del 17 novembre 2022, in causa C-304/21, chiamata 
a pronunciarsi sulla compatibilità con il diritto dell’Unione della normativa che fissa in 30 anni il limite 
massimo di età per l’accesso alla carriera di commissario della Polizia di Stato la scelta del legislatore 
di imporre il limite di età di 28 anni per l’accesso al ruolo degli ispettori di polizia va ritenuta conforme 
ai principi eurounitari e costituzionali. La Corte di giustizia UE ha infatti demandato al giudice del 
rinvio la valutazione in concreto della ragionevolezza e proporzionalità della scelta adottata, avuto 
riguardo alla specificità del singolo profilo professionale messo a concorso, e nel caso di specie la durata 
delle procedure selettive in ragione del numero dei partecipanti, ma soprattutto la lunghezza del 
percorso formativo prima di addivenire alla effettività delle funzioni e la natura prevalentemente 
operativa delle stesse portano ad escludere una situazione discriminatoria ovvero a giustificarla.

https://www.ildirittoamministrativo.it/Legittimit%C3%A0-apposizione-del-limite-di-et%C3%A0-di-28-anni-per-accesso-al-concorso-da-vice-ispettori-del
la-Polizia-di-Stato-Consiglio-Stato/ult3173

https://www.ildirittoamministrativo.it/Legittimit%C3%A0-apposizione-del-limite-di-et%C3%A0-di-28-anni-per-accesso-al-concorso-da-vice-ispettori-della-Polizia-di-Stato-Consiglio-Stato/ult3173
https://www.ildirittoamministrativo.it/Legittimit%C3%A0-apposizione-del-limite-di-et%C3%A0-di-28-anni-per-accesso-al-concorso-da-vice-ispettori-della-Polizia-di-Stato-Consiglio-Stato/ult3173


Parere Anac in materia di Pantouflage
Atto del presidente dell'1 febbraio 2023 in seguito alla richiesta di parere da parte di una 

compagnia di navigazione sull’assunzione di un funzionario dell’Art

Anac ricorda però che per molte Autorità indipendenti tra cui l’Art è stata prevista una disciplina speciale sul 
pantouflage nella legge n. 481 del 1995 (Norme per la concorrenza e la regolazione dei servizi di pubblica utilità): 
per almeno due anni dalla cessazione dell'incarico i componenti e i dirigenti delle Autorità non possono 
intrattenere, direttamente o indirettamente, rapporti di collaborazione, consulenza o impiego con  le  imprese  
che operano nel  settore  di  competenza.
L’Autorità inoltre ricorda che nel Piano nazionale anticorruzione (PNA) 2022, nella sezione relativa al cosiddetto divieto 
di pantouflage, è stato precisato che l’Anac può verificare che nei Piani triennali di prevenzione della corruzione delle 
autorità indipendenti tra le misure di prevenzione della corruzione siano previste anche norme sul pantouflage. Si 
raccomanda, quindi, alle Autorità amministrative indipendenti di valutare quali strumenti, presidi e modalità 
adottare per prevenire la violazione del divieto e di integrare i propri Codici di comportamento, anche tenendo 
presenti le indicazioni fornite da Anac sul pantouflage. 
In merito, l’Art nel proprio Piano triennale per la prevenzione della corruzione e trasparenza 2022, nella sezione 
della misura della “incompatibilità successiva” ha sottolineato che pur non essendo direttamente applicabile 
all’Art il divieto di pantouflage, si applica la legge n.481 del 1995.

https://www.anticorruzione.it/-/pantouflage-i-funzionari-dell-autorit%C3%A1-regolazione-dei-trasporti-non-possono-aver-rapporti-di-lavoro-successivi-con-aziende-del
-settore

https://www.anticorruzione.it/-/pantouflage-i-funzionari-dell-autorit%C3%A1-regolazione-dei-trasporti-non-possono-aver-rapporti-di-lavoro-successivi-con-aziende-del-settore
https://www.anticorruzione.it/-/pantouflage-i-funzionari-dell-autorit%C3%A1-regolazione-dei-trasporti-non-possono-aver-rapporti-di-lavoro-successivi-con-aziende-del-settore


Consiglio di  Stato, sez. VI, 7 febbraio 2023, sentenza n. 1289

https://youtu.be/-zpNIfp7tl8

https://youtu.be/-zpNIfp7tl8


 

8° NANO

Elencalo



INDOVINA GLI ELENCHI

Costituisce motivo di esclusione di un operatore 
economico dalla partecipazione a una procedura 
d'appalto o concessione, la condanna con 
sentenza definitiva o decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione 
della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del 
codice di procedura penale, per uno dei seguenti 
reati:



D.lgs. 50/2016 Art. 80, comma 1- (Motivi di esclusione)

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi 
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle 
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto 
riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 
2008/841/GAI del Consiglio;
b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 
346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile;
b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;
c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità 
europee;
d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione 
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;
e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività 
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 
e successive modificazioni;
f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 
marzo 2014, n. 24;
g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione.



https://www.youtube.com/simonechiarelli

Esercitazione “dinamica”



 

METEO 
ISTITUZIONALE

Ultime dal 
“Palazzo”



          

Il Governo aiuta i piccoli Comuni a trattenere i segretari comunali
Via libera dalle Commissioni Affari 
costituzionali e Bilancio del Senato 
all’emendamento del Governo al Dl 198/2022 
(cosiddetto Milleproroghe) che per i Comuni 
fino a 5 mila abitanti estende la possibilità fino a 
24 mesi di trattenere la figura del segretario 
comunale, titolare anche in altre sedi di fascia 
superiore. La norma agevola così i piccoli 
Comuni, assicurando loro una figura 
professionale indispensabile all’attività 
amministrativa soprattutto in attuazione dei 
progetti del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR).

https://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/ministro/08-02-2023/il-governo-aiuta-i-piccoli-comuni-trattenere-i-segretari-comunali

https://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/ministro/08-02-2023/il-governo-aiuta-i-piccoli-comuni-trattenere-i-segretari-comunali


Sulle modifiche al codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Cons. Stato, sez. atti norm., 19 gennaio 2023, n. 93 – Pres. Barra Caracciolo, Est. Barbato
Lo schema di decreto di modifica del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, adottato con d.P.R. n. 62 del 2013, 
prevede sia nuove regole di condotta, ovvero divieti e comandi, di per sé capaci di incidere sulle situazioni giuridico-soggettive 
dei dipendenti pubblici, prive di fondamento nella disciplina primaria; sia regole che, pur trovando astrattamente titolo in una 
norma primaria, sono tuttavia caratterizzate dall’indeterminatezza delle condotte sanzionabili. (1)
Il Consiglio di Stato ha rilevato che lo schema di decreto prevede, in primo luogo, nuove regole di condotta che vanno oltre 
quanto previsto dall’art. 4 della legge n. 79 del 2022 (ad es., “quelle volte a richiedere che il pubblico dipendente contribuisca, 
sul luogo di lavoro, al contenimento dei consumi energetici e in generale delle risorse e dei materiali di consumo forniti 
dall’amministrazione nonché alla raccolta differenziata dei rifiuti, come vuole il nuovo art.14-quater, intitolato al “Rispetto 
dell’ambiente”, ma così è anche per l’obbligo di astenersi da azioni discriminatorie o lesive dell’integrità psichica e fisica degli 
altri dipendenti e degli utenti, nei termini esplicitati dall’art.11-quinquies, “Rispetto della persona e divieto di discriminazioni”, o 
per i nuovi contenuti assegnati ai doveri dei dirigenti dalle novelle all’art.13 del Codice vigente”).
In secondo luogo, il Consiglio di Stato ha espresso riserve “anche in merito alle “nuove” regole di condotta che trovano 
astrattamente titolo nell’art.4 della l. n.79 del 2022, quali sono quelle riferibili all’area dei doveri concernenti la tutela 
dell’immagine della pubblica amministrazione, sottesa all’utilizzo delle tecnologie informatiche, dei mezzi di informazione e dei 
social media”. Infatti, si nota che i nuovi artt.11-bis e 11-ter, dedicati rispettivamente all’”Utilizzo delle tecnologie informatiche” e 
all’ “Utilizzo dei mezzi di informazione e dei social media” si caratterizzano per una “indeterminatezza delle condotte 
sanzionabili, favorita anche dall’utilizzo di espressioni linguistiche, molte delle quali tratte dal linguaggio tecnico e lasciate prive 
di definizioni atte a esplicitarne il significato”.
Pertanto, il Consiglio di Stato ha chiesto “un maggiore approfondimento e dunque anche una più estesa istruttoria”.

https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/-/sulle-modifiche-al-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici



          

Gare e contratti di acquisto per interventi PNRR: il report Consip

A disposizione delle PA contratti di acquisto 
“pronti all’uso” e utilizzabili anche per gli 
acquisti finanziati dai fondi PNRR/PNC.
Sono 47, per un valore di 15 miliardi di 
euro e un totale di 183 lotti le gare 
realizzate al 31 gennaio 2023 da Consip 
per garantire alle PA contratti di acquisto 
funzionali ai progetti del Piano nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano 
Nazionale Complementare (PNC).

https://www.lavoripubblici.it/news/gare-contratti-acquisto-interventi-pnrr-report-consip-30346

https://www.lavoripubblici.it/news/gare-contratti-acquisto-interventi-pnrr-report-consip-30346


 

Lavoriamo 
insieme



https://community.omniavis.it/t/vuoi-collaborare-alle-attivita-di-formazione-e-consulenza-della-omniavis-candidati/1358



Inviami la tua registrazione!



https://youtu.be/AqLx7Vz5fEU



https://youtu.be/g25TH7L7Bb0



https://youtu.be/4OeYLFPvPjk



https://formazione.omniavis.com/courses/cod930



Tutti i martedì ore 20:30

TG
https://www.youtube.com/simonechiarelli

Telegiornale Giuridico



 

Servizio 
dell’inviato





https://formazione.omniavis.com/collections?q=inglese 



 

Giochi di 
parole



0000000000

Ai fini dell'affidamento 11111 22222 di un contratto avente ad 
oggetto 333333 disponibili sul mercato in regime di 44444 , le 
stazioni appaltanti effettuano preventivamente la valutazione 
sulla 555555 economica dell'offerta dei soggetti 66666 777777, 
avuto riguardo all'oggetto e al valore della prestazione, dando 
conto nella 88888 del provvedimento di affidamento delle 
ragioni del mancato ricorso al mercato, nonché dei 999999 per 
la collettività della forma di gestione prescelta, anche con 
riferimento agli obiettivi di universalità e socialità, di efficienza, 
di economicità e di qualità del servizio, nonché di ottimale 
impiego delle risorse pubbliche.



Ai fini dell'affidamento in house di un contratto avente ad 
oggetto servizi disponibili sul mercato in regime di 
concorrenza, le stazioni appaltanti effettuano preventivamente 
la valutazione sulla congruità economica dell'offerta dei soggetti 
in house, avuto riguardo all'oggetto e al valore della 
prestazione, dando conto nella motivazione del provvedimento 
di affidamento delle ragioni del mancato ricorso al mercato, 
nonché dei benefici per la collettività della forma di gestione 
prescelta, anche con riferimento agli obiettivi di universalità e 
socialità, di efficienza, di economicità e di qualità del servizio, 
nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche.

Art. 192, comma 2, d.lgs. 50/16  (Regime speciale degli affidamenti in house)



 

Formazione
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1Corso completo

ENTI PUBBLICI, URP E 
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE
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Simone Chiarelli 
Maria Letizia Affronti



https://formazione.omniavis.com/courses/cod114



https://formazione.omniavis.com/courses/cod117



Trova la parola che 
collega tutte le altre

Scrivi la parola nei commenti al video

Ghigliottina giuridica



1) Ace
2) funzione
3) porcellana
4) Federer
5) rapporto

Regole: Trova la parola che collega tutte le altre e scrivi su
https://community.omniavis.it/c/concorsi-pubblici/

Ghigliottina giuridica

servizio

Realizzato da 
Simone Chiarelli



 

QUIZ
Studiamo 

divertendoci



https://formazione.omniavis.com/pages/quiz



CO
D 

50
1

Lezioni di preparazione a tutte le prove di concorso 
(logico-attitudinale, quiz, domande aperte, 

redazione atti, soft skills, orale)

Preselettiva, quiz, atto, orale

Esercitazioni 
alle prove di

concorso

FO
RM

AZ
IO

NE
.OM

NI
AV

IS.
CO

M



 

La dottrina



 

Responsabilità della P.A. ex art. 2043 c.c. per 
omesso esercizio del potere autoritativo

 

https://www.diritto.it/responsabilita-della-p-a-ex-art-2043-c-c/

https://www.diritto.it/responsabilita-della-p-a-ex-art-2043-c-c/


 

Relazioni organizzative tra organi dell’Amministrazione

 

https://www.diritto.it/relazioni-organizzative-organi-amministrazione/

https://community.omniavis.it/t/relazioni-organizzative-tra-organi-dell-amministrazione/19115
https://www.diritto.it/relazioni-organizzative-organi-amministrazione/


 

Crisi d’impresa e contratti pubblici. Riflessioni 
critiche sull’istituto dell’avvalimento 

obbligatorio e ‘rinforzato’

 

https://www.federalismi.it/nv14/articolo-documento.cfm?Artid=48376&content=Crisi%2Bd%E2%80%99impresa%2Be%2Bcontratti%2Bpubblici.%2BRifle
ssioni%2Bcritiche%2Bsull%E2%80%99istituto%2Bdell%E2%80%99avvalimento%2Bobbligatorio%2Be%2B%E2%80%98rinforzato%E2%80%99&content_aut
hor=%3Cb%3EMauro%2BRenna%2Be%2BStefano%2BVaccari%3C%2Fb%3E

https://www.federalismi.it/nv14/articolo-documento.cfm?Artid=48376&content=Crisi%2Bd%E2%80%99impresa%2Be%2Bcontratti%2Bpubblici.%2BRiflessioni%2Bcritiche%2Bsull%E2%80%99istituto%2Bdell%E2%80%99avvalimento%2Bobbligatorio%2Be%2B%E2%80%98rinforzato%E2%80%99&content_author=%3Cb%3EMauro%2BRenna%2Be%2BStefano%2BVaccari%3C%2Fb%3E
https://www.federalismi.it/nv14/articolo-documento.cfm?Artid=48376&content=Crisi%2Bd%E2%80%99impresa%2Be%2Bcontratti%2Bpubblici.%2BRiflessioni%2Bcritiche%2Bsull%E2%80%99istituto%2Bdell%E2%80%99avvalimento%2Bobbligatorio%2Be%2B%E2%80%98rinforzato%E2%80%99&content_author=%3Cb%3EMauro%2BRenna%2Be%2BStefano%2BVaccari%3C%2Fb%3E
https://www.federalismi.it/nv14/articolo-documento.cfm?Artid=48376&content=Crisi%2Bd%E2%80%99impresa%2Be%2Bcontratti%2Bpubblici.%2BRiflessioni%2Bcritiche%2Bsull%E2%80%99istituto%2Bdell%E2%80%99avvalimento%2Bobbligatorio%2Be%2B%E2%80%98rinforzato%E2%80%99&content_author=%3Cb%3EMauro%2BRenna%2Be%2BStefano%2BVaccari%3C%2Fb%3E


 

Nuovo codice dei contratti: l’ottima scelta di 
prevedere l’aggiudicazione dopo l’effettuazione 

dei controlli

 

https://leautonomie.asmel.eu/nuovo-codice-dei-contratti-lottima-scelta-di-prevedere-laggiudicazione-dopo-leffettuazione-dei-controlli/

https://leautonomie.asmel.eu/nuovo-codice-dei-contratti-lottima-scelta-di-prevedere-laggiudicazione-dopo-leffettuazione-dei-controlli/


 

La disciplina dell’impugnazione dei pareri alla 
luce dei recenti approdi giurisprudenziali

 

https://www.altalex.com/documents/news/2023/02/12/disciplina-impugnazione-pareri-recenti-approdi-giurisprudenziali

https://www.altalex.com/documents/news/2023/02/12/disciplina-impugnazione-pareri-recenti-approdi-giurisprudenziali


https://community.omniavis.it/c/lesperto-risponde/27



 

Prossimamente



Le lezioni saranno fruibili sia in diretta online che in registrazione
Date e orari potranno essere variati - seguire aggiornamenti sul gruppo telegram - per info: formazione@omniavis.com

SNA 2023 - dirigenti

Co
d 9

27

Primo incontro

27 febbraio ore 18:00
Prova scritta (metodo, struttura, 
decalogo, gestione del tempo)



Le lezioni saranno fruibili sia in diretta online che in registrazione
Date e orari potranno essere variati - seguire aggiornamenti sul gruppo telegram - per info: formazione@omniavis.com

Corso per Dirigenti

Co
d 9

67

Primo incontro

28 febbraio ore 18:00
Prova scritta (metodo, struttura, 
decalogo, gestione del tempo)



Le lezioni saranno fruibili sia in diretta online che in registrazione
Date e orari potranno essere variati - seguire aggiornamenti sul gruppo telegram - per info: formazione@omniavis.com

Regione Sardegna

Co
d 9

81

Primo incontro

16 marzo ore 20:30
Prova scritta (metodo, struttura, 
decalogo, gestione del tempo)



I nostri meme

MEME
&

GAG



I nostri meme



I nostri meme



 

Costituzione
italiana





Gruppo 
Facebook

Concorsi 
nella P.A.



Gruppo 
Facebook

Rassegna giuridica 
quotidiana



 

Le frasi 
celebri



Brocardi latini

Res publica, res nullius
(Bene pubblico, bene di nessuno)



le frasi celebri

“ La fatica di oggi crea il successo del 
domani”

(tratto da intervista a Igor 
Cassina- campione olimpico)



le frasi celebri



Tutti i martedì ore 20:30

TG
https://www.youtube.com/simonechiarelli

Telegiornale Giuridico


